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 ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง 
 เรื่อง การใช้แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566  

     -------------------------------------- 

  อาศัยอ านาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  แก้ไขเพ่ิม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2559  และแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 3 พ.ศ.2561     
ข้อ 27 ก าหนดว่าแผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณ
ร่ายจ่ายประจ า ปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจาก
หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ  
เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน   

  เพ่ือให้การบริหารงานและการด าเนินการตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล  
นากระแซง เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ องค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง จึงประกาศใช้
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่น ต่อไป  

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ ณ วันที่  26  ตุลาคม  พ.ศ. 2565 
 
 
 
 

                                 (นายสมร   อบมาพันธ์) 
                                นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง 

 
 

 
 
 
 



ค ำน ำ 
 

  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 2 พ.ศ.2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 3 พ.ศ.2561 กำหนดให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น และแผนการดำเนินงาน มีลักษณะเป็นแผนดำเนินการจัดทำ
หลังจากท่ีได้มีการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม และงบประมาณจากเงิน
สะสมแล้ว แสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาที่ชัดเจน การดำเนินการจริงเป็น
การรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่จะเข้ามาดำเนินการในพื้นที่ทั้งหมดในปีงบประมาณนั้น ประกอบ
องค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2566 ในวันที่ 27 
กันยายน 2565 แล้วนั้น   

  เพ่ือแสดงให้เห็นถึงเป้าหมาย รายละเอียด กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาที่ชัดเจนและ
การดำเนินการจริงเป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานขององค์การบริหารส่วนตำบล ที่จะดำเนินการ            
ในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น         
จึงได้รวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา จัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566  โดยผ่าน
การพิจารณาจากคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ภายใต้กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 และเพ่ิมเติมครั้งที่ 2 และงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม 
และงบประมาณจากเงินสะสม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขององค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง 
โดยมีกระบวนการและขั้นตอนการจัดทำตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 2 พ.ศ.2559 และ ฉบับที่ 3  พ.ศ.2561 ข้อ 27 
“แผนการดำเนินงานให้จัดทำให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณร่ายจ่าย
ประจำปี  งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วน
ภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆที่ต้องดำเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ
นั้น และคู่มือการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานองค์การบริหารส่วน
ตำบลนากระแซง ฀และควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมมีประสิทธิภาพเกิดการพัฒนาแบบ
บูรณาการ รวมทั้งเป็นเครื่องมือในการติดตามการดำเนินงานและประเมินผลการพัฒนาขององค์การบริหาร
ส่วนได้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

  ดังนั้น แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 องค์การบริหารส่วนตำบล     
นากระแซง จึงเป็นเครื่องมือสำคัญที่จะทำให้องค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงดำเนินการพัฒนา โดยนำ
แผนพัฒนาโครงการ กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาตามที่บรรจุและปรากฏในแผนพัฒนาประจำปี         
พ.ศ. 2566 นำไปปฏิบัติใช้ทรัพยากรในการบริหารองค์การบริหารส่วนตำบลให้บรรลุวัตถุประสงค์และ
เป้าหมาย การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลอย่างมีประสิทธิภาพ  ประสิทธิผล สนองตอบต่อความ
ต้องการของประชาชนเกิดประโยชน์สูงสุดต่อท้องถิ่น 
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ส่วนที ่1 
 

1.1 บทนำ 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3)  พ.ศ.2561 ข้อ 27 แผนการดำเนินงานให้จัด
ทาให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณร่ายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม 
งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ
หรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่ต้องดำเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ นั้น 
 แผนการดำเนินงานเป็นเอกสารที่รวบรวมแผนงานโครงการกิจกรรม ที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในเขตพ้ืนที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละปีงบประมาณ เพ่ือให้ทราบกิจกรรมพัฒนาในพ้ืนที่ดำเนินการ 

 ลักษณะของแผนการดำเนินงาน 
 1. เป็นแผนที่แยกออกมาจากแผนพัฒนาและมีลักษณะเป็นแผนดำเนินการ (Action Plan) 
 2. เป็นแผนที่จัดทำหลังจากที่ได้มีการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีแล้ว  

3. เป็นแผนที่แสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียด กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาที่ชัดเจและแสดงถึง               
การดำเนินงานจริง 

 4. เป็นการรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่จะเข้ามาดำเนินการในพื้นท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1.2 วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน 
1. เพ่ือแสดงถึงรายละเอียด แผนงาน / โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณ 2566 
          2.  เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น 
          3.  เพ่ือควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
          4.  เพ่ือเป็นเครื่องมือในการติดตามการดำเนินงานและการประเมินผล 

5.  เพ่ือทำให้เกิดการประสานและบูรณาการ การทำงานกับหน่วยงานต่างๆ ในเขตพ้ืนที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประชาชนได้รับประโยชน์เพิ่มข้ึนด้วย 

 แนวทางในการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
 แผนการดำเนินงานเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารของผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือควบคุมการดำเนินงาน 
ให้เป็นไปอย่างมีเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการดำเนินงาน และการ                   
ประเมินผล ดังนั้นแผนการดำเนินงานจึงมีแนวทาง 

 1. การเก็บรวบรวมข้อมูล  คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาท้องถิ่นเก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ/
กิจกรรมที่จะมีการดำเนินการจริงในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซง ซึ่งจะมีโครงการ/กิจกรรมของ
องค์การบริหารส่วนตำบลนากระแซงเอง และโครงการ/กิจกรรมที่หน่วยงานอ่ืน จะเข้ามาดำเนินการในพ้ืนที่โดย
ข้อมูลดังกล่าวสามารถตรวจสอบได้จากหน่วยงานในพ้ืนที่ และอาจตรวจสอบได้ จากแผนปฏิบัติการพัฒนา
จังหวัด/อำเภอแบบบูรณาการ 
 2. การจัดทำร่างแผนการดำเนินงานคณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาท้องถิ่น จัดทำร่างแผนการ
ดำเนินงานโดยพิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วน
ตำบลนากระแซง ที่กำหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยเค้าโครงแผนปฏิบัติการอยู่ 2 ส่วน คือ 



 

 

2 

รวบรวมโครงการ/กิจกรรม 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

หน่วยงานอื่น 
จัดทำร่างแผนการดำเนินงาน 

เสนอร่างแผนการดำเนินงาน 

พิจารณารา่งแผนการ
ดำเนินงาน 

เสนอร่างต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถ่ินให้ความเห็นชอบ 

ประกาศใช้ 
 

 ส่วนที่ 1 บทนำ 
 ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

 3. การประกาศ แผนปฏิบัติการ คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาท้องถิ่น นำร่างแผนการดำเนินงาน 
เสนอผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือประกาศใช้  

1.3 ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548
และฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 3 (พ.ศ.2561) ข้อ 27 ได้กำหนดให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำแผนการดำเนินงานโดยมีขั้นตอนดังนี้ 
 (1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่น ๆ ที่ดำเนินการ      
ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
          (2)  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศ
เป็นแผนการดำเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพื่อให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

แผนการดำเนินงานเขียนเป็นขั้นตอนได้ดังนี ้
          
คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น       

 
       

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
 
 

 
 

 

ผู้บริหารท้องถิ่น 
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1.4 ประโยชน์ของแผนการดำเนินงาน 
 1. ผู้ปฏิบัติงานรู้ขั้นตอนและรายละเอียดของงานเสมือนปฏิทินการทำงานจึงสามารถนำไปปฏิบัติได้อย่าง
รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 2. ผู้บริหารสามารถทราบรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมของหน่วยงานต่างๆ ที่ดำเนินการในเขต
พ้ืนที่ตำบลหรือหน่วยงานอื่นๆ ทำให้สามารถนำไปเป็นเครื่องมือในการบริหารงาน ตามกระบวนการบริหาร 
(4’M) ได้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นส่งผลให้ประชาชนได้รับประโยชน์จากการทำงานได้มากยิ่งข้ึนด้วย 
 3. ผู้ปฏิบัติงานและผู้บริหารสามารถนำแผนการดำเนินการไปใช้ในการควบคุมการดำเนินงานของตน 
ของหน่วยงานระดับ สำนัก / ส่วน และรวมถึงระดับตำบลให้มีการดำเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพและนำไป 
ติดตามประเมนิผลได้อย่างสะดวก ถูกต้องและมีประสิทธิภาพต่อไป 
 4. ทำให้เกิดความร่วมมืออันดีระหว่างหน่วยงานภาครัฐ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค โดยเฉพาะในเขตพ้ืนที่
ตำบลสามารถประสานงานได้อย่างบูรณาการทำให้เกิดการทำงานร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
ประชาชนเป็นผู้ได้รับประโยชน์สูงสุด 
 5. บรรลุจุดมุ่งหมาย การวางแผนปฏิบัติการจะมีจุดมุ่งหมายปลายทางเพ่ือให้องค์การบรรลุจุมุ่งหมายที่
กำหนดใหก้ารกำหนดจุดมุ่งหมายจึงเป็นงานขั้นแรกของการวางแผน ถ้าจุดมุ่งหมายที่กำหนดมีความแจ่มชัด            
จะช่วยให้การบริหารงานมีทิศทางตรงไปยังจุดมุ่งหมาย ที่กำหนดไว้ได้อย่างสะดวกและเกิดผลดี 
 6. ประหยัดเวลา การวางแผน การวางแผนเกี่ยวข้องกับการใช้สติปัญญา เพื่อคิดวิธีการให้องค์การบรรลุ
ถึงประสิทธิภาพเป็นการให้งานในฝ่ายต่างๆ มีการประสานกันดีกิจกรรมดำเนินมีความต่อเนื่องกัน ก่อให้                 
เกิดความเป็นระเบียบในงานต่างๆ ที่ทำ ซึ่งสิ่งเหล่านี้เป็นการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรต่างๆ อย่างคุ้มค่านับ              
ว่าเป็นการลดต้นทุนที่ดีก่อให้เกิดกาประหยัดแก่องค์กร 
 7. ลดความไม่แน่นอนการวางแผนช่วยลดความไม่แน่นอนในอนาคตเพราะการวางแผนเป็นที่เกี่ยวข้อง
กับการคาดการณ์เหตุการณ์ในอนาคต การวางแผนที่มีประสิทธิภาพเป็นผลมาจากการ วิเคราะห์พ้ืนฐาน ของ
ข้อเท็จจริงที่ปรากฏขึ้นแล้ว ทำการคาดคะเนเหตุการณ์ในอนาคตและได้หาแนวทางพิจารณาป้องกันเหตุการณ์ที่
จะเกิดขึ้นไว้แล้ว 
 8. เป็นเกณฑ์ในการควบคุม การวางแผนช่วยให้ผู้บริหารได้กำหนดหน้าที่การควบคุมข้ึน ทั้งนี้เพราะการ
วางแผนและการควบคุมเป็นสิ่งที่แยกกันไม่ออกเป็นกิจกรรมที่ดำเนินการคู่กันอาศัยซึ่งกันและกัน กล่าวคือ ถ้าไม่
มีการวางแผนก็ไม่สามารถมีการควบคุม กล่าวได้ว่าแผนกำหนดจุดมุ่งหมายและมาตรฐานการปฏิบัติงานในหน้าที่
การควบคุม 
 9. พัฒนาแรงจูงใจ ระบบการวางแผนที่ดี จะเป็นการบ่งชี้ให้เห็นถึงความร่วมแรงร่วมใจ ในการทำงาน
ของผู้บริหาร และยังเป็นการสร้างแรงจูงใจให้เกิดข้ึนในกลุ่มคนงานด้วยเพราะเขารู้อย่างชัดเจนจนว่าองค์กร
คาดหวังอะไรบ้าง นอกจากนั้นการวางแผนยังเป็นเครื่องมือฝึกและพัฒนาแรงจูงใจที่ดีสำหรับผู้บริหารในอนาคต 
 10. การพัฒนาการแข่งขันการวางแผนที่มีประสิทธิภาพทำให้มีการแข่งขัน มากกว่า องค์กรที่ไม่มีการ
วางแผนหรือมีการวางแผนที่ขาดประสิทธิภาพ ทั้งนี้เพราะการวางแผนจะเก่ียวข้องกับการขยายขอบข่ายการ
ทำงานเปลี่ยนแปลงวิธีการทำงานปรับปรุงสิ่งต่างๆ  ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดข้ึนในอนาคต 
 11. ทำให้เกิดการประสานงานที่ดีมีการวางแผนได้ และสร้างความม่ันใจในเรื่องเอกภาพที่จะบรรลุจุด
จุดมุ่งหมายขององค์กรทำให้กิจกรรมต่างๆที่จัดวางไว้ไปที่จุดมุ่งหมายเดียวกันมีการจัดประสานงานในฝ่ายต่างๆ 
ขององค์กรเพ่ือหลีกเลี่ยงความซ้ำซ้อนในงานแต่ละฝ่ายขององค์กร 
 12. ทำให้แนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณขององค์กรมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 



แบบ ผด.01

ยุทธศาสตร์ โครงการ คิดเป็นร้อยละ จ านวน คิดเป็นร้อยละ หน่วยงาน
แผนงาน ด าเนินการ ของโครงการ งบประมาณ ของงบประมาณ รับผิดชอบ

ท้ังหมด ท้ังหมด หลัก
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
  1.1 แผนงานเคหะชุมชน 
 - งานไฟฟ้าและประปา 8 9.52 1,135,000 2.98 กองช่าง
 - งานสวนสาธารณะ 1 1.19 84,000 0.22 กองช่าง
 - งานบ าบัดน้ าเสีย 1 1.19 284,300 0.75 กองช่าง
   1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
 - งานก่อสร้าง 14 16.67 5,401,300 14.20 กองช่าง

4

รวม 24 28.57 6,904,600 18.15
2..ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  
2.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
 -งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 1 1.19 50,000 0.13 กองสวัสดิการฯ
2.2 แผนงานการเกษตร 
 - งานส่งเสริมการเกษตร 2 2.38 350,000 0.92 ส านักปลัด

รวม 3 3.57 400,000 1.05
3..ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม
3.1 แผนงานงบกลาง 
 -  งานงบกลาง 5 5.95 19,095,080 50.20 ส านักปลัด/กองสวัสดิการฯ

 - งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 13 15.48 8,643,780 22.72 กองการศึกษาฯ
3.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
 -งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 3 3.57 90,000 0.02 กองสวัสดิการฯ

สรุปโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

องค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง อ าเภอเดชอุดม จังหวัดอุบลราชธานี

1..บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ



โครงการ คิดเป็นร้อยละ จ านวน คิดเป็นร้อยละ หน่วยงาน
ยุทธศาสตร์ ด าเนินการ ของโครงการ งบประมาณ ของงบประมาณ รับผิดชอบ
แผนงาน ท้ังหมด ท้ังหมด หลัก

3.3 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
 - งานการกีฬาและนันทนาการ 2 2.38 320,000 0.84 กองการศึกษาฯ
 - งานศาสนาวัฒนธรรม 3 3.57 220,000 0.58 กองการศึกษาฯ
3.4 แผนงานสาธารณสุข
 -งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 19 22.62 1,600,000 4.21 ส านักปลัด
3.5 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 -งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 2 2.38 63,000 0.17 กองสวัสดิการฯ

รวม 47 55.95 30,031,860 78.73
4..ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร  
4.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 -  งานบริหารท่ัวไป 2 2.38 50,000 0.13 ส านักปลัด
 - งานบริหารงานคลัง 1 1.19 30,000 0.08 กองคลัง

5

4.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 - งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 3 3.57 52,000 0.14 ส านักปลัด
4.3แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
 -งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 2 2.38 50,000 0.13 ส านักปลัด

รวม 8 9.52 182,000 0.48
5 .ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
5.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
 -งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 1 1.19 30,000 0.08 ส านักปลัด
แผนงานการเกษตร 
 - งานส่งเสริมการเกษตร 1 1.19 492,000 1.29 กองช่าง

รวม 2 2.38 522,000 1.37
รวมท้ังส้ิน 84 100.00 38,040,460 100



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
การ หลัก

1 โครงการติดต้ังระบบโซล่าเซลล์ ป๊ัมน้ าซัมเมอร์ส DC 72V 750W 30,000 หมู่ 1 กองช่าง
ประปา หมู่ท่ี 1 บ้านนากระแซง ท่อไม่น้อยกว่า 1.5 น้ิว แผงโซล่าเซลล์ บ้านนากระแซง 

ขนาด 400 W 3 แผง กล่องคอนโทล
1 ชุด ตู้กันน้ าพร้อมอุปกรณ์ป้องกัน
ฟ้าผ่า 1 ชุด
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(รายละเอียดตามแบบท่ี อบต.ก าหนด)
2 โครงการขยายเขตไฟฟ้า หมู่ 2 เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบโครงการขยาย 110,000 หมู่ 2 กองช่าง

บ้านนากระแซง ซอยแก่งโดม เขตไฟฟ้าแรงสูง แรงต่ า เพ่ิมสายเฟส บ้านนากระแซง 
(ข้างวัด) พร้อมหม้อแปลง หมู่ 2บ้านนากระแซง ซอยแก่งโดม 

ซอยแก่งโดม (ข้างวัด) (ข้างวัด)
3 โครงการขยายเขตไฟฟ้า หมู่ 5 เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบโครงการขยาย 450,000 หมู่ 5 กองช่าง

บ้านหนองแต้ ซอยข้างศูนย์ เขตไฟฟ้าแรงสูง แรงต่ าเพ่ิมสายเฟส บ้านหนองแต้ 
พัฒนาเด็กเล็ก พร้อมหม้อแปลง หมู่ 5 บ้านหนองแต้ ซอยข้างศูนย์

ซอยข้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก พัฒนาเด็กเล็ก

จ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ
แบบ ผด. 022.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

พ.ศ.2566

แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2566
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำกระแซง อ ำเภอเดชอุดม จังหวัดอุบลรำชธำนี 

1.ยุทธศำตร์กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
       1.1 แผนงำนเคหะชุมชน  /งำนไฟฟ้ำและประปำ

พ.ศ.2565



ท่ี โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) ด ำเนิน รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
กำร หลัก

4 โครงการขยายเขตไฟฟ้า หมู่ 10 เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบโครงการขยาย 480,000 หมู่ 10 กองช่าง
บ้านหนองไฮ เขตไฟฟ้าแรงสูง แรงต่ าเพ่ิมสายเฟส บ้านหนองไฮ 

พร้อมหม้อแปลง หมู่ 10 บ้านหนองไฮ
5 โครงการขยายเขตไฟฟ้า หมู่ 9 เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบโครงการขยาย 75,000 หมู่ 9 กองช่าง

บ้านดอนกลาง เขตไฟฟ้าแรงสูง แรงต่ าขยายเพ่ิมสาย บ้านดอนกลาง
ซอยแยกบ้านดอนกลาง- เฟสพร้อมหม้อแปลง หมู่ 9บ้านดอนกลาง ซอยแยกบ้าน
บ้านป่าต้ิว ซอยแยกบ้านดอนกลาง - บ้านป่าต้ิว ดอนกลาง -

บ้านป่าต้ิว
6 โครงการขยายเขตไฟฟ้า หมู่ 9 เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบโครงการขยาย 260,000 หมู่ 9 กองช่าง

บ้านดอนกลาง เขตไฟฟ้าแรงสูง แรงต่ า เพ่ิมสายเฟส บ้านดอนกลาง
สายนานางประกาย ขอนแก่น เฟสพร้อมหม้อแปลง หมู่ 9 สายนานาง

7

บ้านดอนกลาง ประกาย
สายนานางประกาย ขอนแก่น ขอนแก่น

7 โครงการขยายเขตไฟฟ้า หมู่ 9 เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบโครงการขยาย 100,000 หมู่ 9 กองช่าง
บ้านดอนกลาง เขตไฟฟ้าแรงสูง แรงต่ า เพ่ิมสายเฟส บ้านดอนกลาง
สายนาพ่อภารโรง พร้อมหม้อแปลง หมู่ 9 บ้านดอนกลาง สายนาพ่อ

สายนาพ่อภารโรง ภารโรง
8 โครงการขยายเขตไฟฟ้า หมู่ 9 เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบโครงการขยาย 110,000 หมู่ 9 กองช่าง

บ้านดอนกลาง เขตไฟฟ้าแรงสูง แรงต่ า เพ่ิมสายเฟส บ้านดอนกลาง
สายนาพ่อสุข วรพุฒิ พร้อมหม้อแปลง หมู่ 9บ้านดอนกลาง สายนาพ่อสุข 

สายนาพ่อสุข วรพุฒิ วรพุฒิ
รวม 8 โครงกำร 1,135,000

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566



ท่ี โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) ด ำเนิน รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
กำร หลัก

1 โครงการปรับปรุงหลังคาสนาม ปริมาณงานหลังคา กว้าง 6 เมตร 84,000  ศูนย์พัฒนา กองช่าง
เด็กเล่นของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ยาว 18 เมตร เด็กเล็ก
บ้านหนองแต้ (รายละเอียดตามแบบ อบต.ก าหนด) บ้านหนองแต้

รวม 1 โครงกำร 84,000

ท่ี โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) ด ำเนิน รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
กำร หลัก

8

1 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า ปริมาณงานรางระบายน้ า 284,300 หมู่ 2 กองช่าง
คสล.(รางยู) หมู่ 2 กว้าง 0.50 เมตร ลีก 0.50 เมตร บ้านนากระแซง 
บ้านนากระแซง ยาว 143 เมตร พร้อมฝาปิด สายหลัก -
สายหลัก -หน้าวัด (บ้านสิรินุช) (รายละเอียดตามแบบ อบต.ก าหนด) หน้าวัด

(บ้านสิรินุช)
รวม 1 โครงกำร 284,300

       1.3 แผนงำนเคหะชุมชน / งำนบ ำบัดน้ ำเสีย
พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

       1.2 แผนงำนเคหะชุมชน /  งำนสวนสำธำรณะ
พ.ศ.2565 พ.ศ.2566



ท่ี โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) ด ำเนิน รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
กำร หลัก

1 โครงการก่อสร้างอาคารเอนก เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์ 605,000 หมู่ 4 กองช่าง
ประสงค์ หมู่ 4 บ้านโนนสวาง หมู่ 4 บ้านโนนสวาง ปริมาณงานอาคาร บ้านโนนสวาง 

เอนกประสงค์ กว้าง 9 เมตร ยาว 17 เมตร
เสา คสล.โครงสร้างหลังคาเหล็กมุง Metal
Sheet เทพ้ืน คสล.
(รายละเอียดตามแบบ อบต.ก าหนด)

2 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ปริมาณงาน ขยายผิวจราจร 2 ข้าง 415,000 หมู่ 11 กองช่าง
ขยายผิวจราจร หมู่ 11 กว้างข้างละ 0.50 เมตร ระยะทางยาว บ้านอุดมพัฒนา 
บ้านอุดมพัฒนา สายหลัก 600 เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร สายหลัก

ลงลูกรังไหล่ทางไม่น้อยกว่า 240 ลบ.ม.

9

หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 600 ตร.ม.
(รายละเอียดตามแบบท่ี อบต.ก าหนด)

3 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ปริมาณงาน ผิวจราจรกว้าง 5 เมตร 462,000 หมู่ 1 กองช่าง
หมู่ 1  บ้านนากระแซง ระยะทางยาว150เมตรหนาเฉล่ีย 0.15เมตร บ้านนากระแซง
สายวัดนากระแซงใต้-ดอนกลาง ลงลูกรังไหล่ทางไม่น้อยกว่า 30 ลบ.ม. สายวัดนากระแซงใต้-

หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 750 ตร.ม. ดอนกลาง

(รายละเอียดตามแบบท่ี อบต.ก าหนด)

4 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ปริมาณงาน   ผิวจราจรกว้าง 5 เมตร 462,000 หมู่ 13 กองช่าง
หมู่ 13  บ้านนากระแซง ระยะทางยาว 150  เมตร บ้านนากระแซง
ซอยพริกทอง หนาเฉล่ีย   0.15 เมตร ซอยพริกทอง

ลงลูกรังไหล่ทางไม่น้อยกว่า 30 ลบ.ม.
หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 750 ตร.ม.
(รายละเอียดตามแบบท่ี อบต.ก าหนด)

       1.4 แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ /งำนก่อสร้ำง
พ.ศ.2565 พ.ศ.2566



ท่ี โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) ด ำเนิน รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
กำร หลัก

5 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ปริมาณงาน   ผิวจราจรกว้าง 4 เมตร 449,500 หมู่ 16 กองช่าง
หมู่ 16  บ้านนากระแซง ระยะทางยาว 180  เมตร บ้านนากระแซง
ซอยโนนหว่าน หนาเฉล่ีย   0.15 เมตร ซอยโนนหว่าน

ลงลูกรังไหล่ทางไม่น้อยกว่า 36 ลบ.ม.
หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 720 ตร.ม.
(รายละเอียดตามแบบท่ี อบต.ก าหนด)

6 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ปริมาณงาน   ผิวจราจรกว้าง 4 เมตร 449,500 หมู่ 3 กองช่าง
หมู่ 3  บ้านไทยวัฒนา ระยะทางยาว 180 เมตร หนาเฉล่ีย 0.15เมตร บ้านไทยวัฒนา
สายวัดป่า ลงลูกรังไหล่ทางไม่น้อยกว่า 36 ลบ.ม. สายวัดป่า

หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 720 ตร.ม.
(รายละเอียดตามแบบท่ี อบต.ก าหนด)

10

7 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ปริมาณงาน   ผิวจราจรกว้าง 3 เมตร 108,600 หมู่ 6 กองช่าง
หมู่ 6  บ้านหม้อทอง ระยะทางยาว 60 เมตร หนาเฉล่ีย 0.15เมตร บ้านหม้อทอง
สายหน้าบ้านนายบุญจันทร์ ลงลูกรังไหล่ทางไม่น้อยกว่า 12 ลบ.ม. สายหน้าบ้าน
ค้อมบุญ หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 180 ตร.ม. นายบุญจันทร์

(รายละเอียดตามแบบท่ี อบต.ก าหนด) ค้อมบุญ
8 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ปริมาณงาน   ผิวจราจรกว้าง 4 เมตร 449,500 หมู่ 6 กองช่าง

หมู่ 6  บ้านหม้อทอง ระยะทางยาว 180 เมตร หนา บ้านหม้อทอง
สายหม้อทอง - หนองม่วง หนาเฉล่ีย   0.15 เมตร สายหม้อทอง - 

ลงลูกรังไหล่ทางไม่น้อยกว่า 36 ลบ.ม. หนองม่วง
หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 720 ตร.ม.
(รายละเอียดตามแบบท่ี อบต.ก าหนด)

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566



ท่ี โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) ด ำเนิน รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
กำร หลัก

9 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ปริมาณงาน   ผิวจราจรกว้าง 4 เมตร 449,500 หมู่ 7 กองช่าง
หมู่ 7  บ้านหนองเงินฮ้อย ระยะทางยาว 180  เมตร บ้านหนองเงินฮ้อย

ซอยแตงทอง -ไปวัดป่า หนาเฉล่ีย   0.15 เมตร ซอยแตงทอง -
เฉลิมพระเกรียรติ ลงลูกรังไหล่ทางไม่น้อยกว่า 36 ลบ.ม. ไปวัดป่าเฉลิม

หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 720 ตร.ม. พระเกรียรติ
(รายละเอียดตามแบบท่ี อบต.ก าหนด)

10 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ปริมาณงาน   ผิวจราจรกว้าง 4 เมตร 449,500 หมู่ 8 กองช่าง
หมู่ 8  บ้านเตย ระยะทางยาว 180  เมตร บ้านเตย
สายป่าช้าบ้านเตย หนาเฉล่ีย   0.15 เมตร สายป่าช้า
(หลังโรงเรียนบ้านเตย) ลงลูกรังไหล่ทางไม่น้อยกว่า 36 ลบ.ม. บ้านเตย

หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 720 ตร.ม. (หลังโรงเรียน

11

(รายละเอียดตามแบบท่ี อบต.ก าหนด) บ้านเตย)
11 โครงการก่อสร้างหอกระจายข่าว ปริมาณงาน  เสาโครงเหล็กแป๊บขนาด 70,000 หมู่ 11 กองช่าง

หมู่บ้าน หมู่ 11 บ้านอุดมพัฒนา Ø 11/2 น้ิว สูง 11 ม.แอมป์ 450 w บ้านอุดมพัฒนา
1 เคร่ือง ฮอร์น 20" 4 ตัว ไมโครโฟน
พร้อมขา 1 ชุด
(รายละเอียดตามแบบท่ี อบต.ก าหนด)

12 โครงการก่อสร้างหอกระจายข่าว ปริมาณงาน  เสาโครงเหล็กแป๊บขนาด 70,000 หมู่ 7 กองช่าง
หมู่บ้าน หมู่ 7 บ้านหนองเงินฮ้อย Ø 11/2 น้ิว สูง 11 ม.แอมป์ 450 w บ้านหนองเงินฮ้อย

1 เคร่ือง ฮอร์น 20" 4 ตัว ไมโครโฟน
พร้อมขา 1 ชุด
(รายละเอียดตามแบบท่ี อบต.ก าหนด)

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566



ท่ี โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรม งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) ด ำเนิน รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
กำร หลัก

13 โครงการก่อสร้างฝายน้ าล้น ปริมาณงานขนาดสันฝายสูง 1.00 เมตร 480,600 หมู่ 12
แบบ มข.2527 หมู่ 12 ผนังข้างสูง 2.50 เมตร ยาว 10 เมตร บ้านค าประเสริฐ
บ้านค าประเสริฐ ห้วยบก (รายละเอียดตามแบบท่ี อบต.ก าหนด)

(นาพ่อทวี)
14 โครงการก่อสร้างฝายน้ าล้น ปริมาณงานขนาดสันฝายสูง 1.00 เมตร 480,600 หมู่ 15

แบบ มข.2527 หมู่ 15 ผนังข้างสูง 2.50 เมตร ยาว 10 เมตร บ้านป่าต้ิว

บ้านป่าต้ิว ห้วยพาก (ตอนบน) (รายละเอียดตามแบบท่ี อบต.ก าหนด) ห้วยพาก 
(ตอนบน)

รวม 15 โครงกำร

12
พ.ศ.2565 พ.ศ.2566



ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน

ทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รบัผิดชอบ ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ.ม.ีค.เม.ย.พ.ค.ม.ิย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
การ หลัก

1 เบีย้ยังชีพผู้สูงอายุ เพือ่จ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบีย้ยังชีพผู้สูงอายุ (เงินอุดหนุน 15,314,040 อบต. กอง
ทัว่ไปโครงการสร้างหลักประกันรายได้แก่ผู้สูงอาย)ุ องค์การ นากระแซง สวัสดิการ
บริหารส่วนต าบลนากระแซง มีสิทธิและคุณสมบัติครบถ้วน สังคม
ตามหลักเกณฑ์และได้ขึ้นทะเบียนขอรับเงินเบีย้ยังชีพไว้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไว้แล้วโดยจ่ายอัตราเบีย้ยังชีพ
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เดือนแบบขั้นบันไดส าหรับผู้สูงอายุ 
โดย ผู้สูงอายุ 60-69 ปี จะได้รับ 600 บาท 
อายุ 70-79 ปีจะได้รับ 700 บาท
อายุ 80-89 ปี จะได้รับ 800 บาท และ อายุ 90 ปี
อายุ 90 ปีขึ้นไป จะได้รับ 1,000 บาท 
(ประมาณการข้อมูลจากระบบสารสนเทศเพือ่การจัดการ
เบีย้ยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 1,959 คน

2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง อ าเภอเดชอุดม จังหวัดอุบลราชธานี 

พ.ศ.2566
        3.1 แผนงานงบกลาง / งานงบกลาง

พ.ศ.2565

แบบ ผด. 02

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นคนและสังคม         



ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน

ทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รบัผิดชอบ ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ.ม.ีค.เม.ย.พ.ค.ม.ิย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
การ หลัก

2 เบีย้ยังชีพความพิการ เพือ่จ่ายเป็นเงินเบีย้ยังชีพคนพิการและทุพพลภาพในเขต 3,281,040 อบต. กอง
องค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซงทีม่ีสิทธิและคุณสมบัติ นากระแซง สวัสดิการ
ครบถ้วนตามหลักเกณฑ์และรองรับการจัดสวัสดิการเบีย้ สังคม
ความพิการให้แก่คนพิการมีสิทธิตามหลักเกณฑ์ทีก่ าหนดทีไ่ด้
ได้แสดงความจ านงโดยการขอขึ้นทะเบียนเพือ่ขอรับเงินเบีย้
เบีย้ความพิการไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้วโดยคน
พิการมี อายุ  18  ปี ขึ้นไปได้รับเบีย้ความพิการคนละ 
800 บาท ต่อเดือน (ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที ่25 
พฤศจิกายน พ.ศ.2533 และคนพิการทีม่ีอายุต่ ากว่า 18 ปี 
คนละ1,000  บาทต่อเดือน (ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่
28 เมษายน พ.ศ.2533) (ประมาณการข้อมูลจากระบบสาร

16

สนเทศเพือ่การจัดการเบีย้ยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น และประมาณการเพิม่เติม ตามผู้มีสิทธิขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลนากระแซง จ านวน 320 คน

3 เบีย้ยังชีพผู้ป่วยเอดส์ เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเงินสงเคราะห์เพือ่การยัง 120,000 อบต. กอง
ชีพผู้ป่วยเอดส์แก่ผู้ป่วยเอดส์ทีแ่พทย์รับรองและได้ท า นากระแซง สวัสดิการ
การวินิจฉัยแล้ว โดยต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไปของ สังคม
กรมส่งเสริมการปกครองและต้ังจ่ายจากเงินรายได้
รายได้  จ านวน 20 คน

4 เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน เพือ่จ่ายเป็นเงินสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ 80,000 อบต. ส านัก
กองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลนากระแซงเพือ่จ่ายเป็นเงิน นากระแซง ปลัด
สมทบแกก่องทุนสวัสดิการชุมชนต าบลนากระแซง

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566



ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน

ทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รบัผิดชอบ ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ.ม.ีค.เม.ย.พ.ค.ม.ิย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
การ หลัก

5 เงินสมทบกองทุนหลักประกัน เพือ่จ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพนากระแซง 300,000 อบต. ส านัก
สุขภาพะดับต าบลนากระแซง ในอัตราร้อยละของเงินทีไ่ด้รับจัดสรรจากกองทุนหลักประกัน นากระแซง ปลัด

สุขภาพแห่งชาติสมทบเงินไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 กรณีรายได้
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่รวมเงินอุดหนุนสูงกว่า 
20 ล้านบาท

รวม 5 โครงการ 19,095,080
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ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน

ทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รบัผิดชอบ ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ.ม.ีค.เม.ย.พ.ค.ม.ิย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
การ หลัก

1 ค่าอาหารกลางวัน เพือ่จ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการในการด าเนินการตาม 900,375 อบต. กอง

โครงการอาหารกลางวันส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การ นากระแซง การศึกษาฯ

บริหารส่วนต าบลนากระแซง
ประมาณการตามฐานข้อมูล 151 คนๆละ 21 บาท
จ านวน 245 วัน
ประมาณการรองรับการเพิม่ 24  คนๆละ 21 บาท
จ านวน 245 วัน

2 ค่าจัดการเรียนการสอน เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอนเป็นค่าส่ือการเรียนการ 297,500 อบต. กอง

สอนและวัสดุการศึกษา นากระแซง การศึกษาฯ

ประมาณการตามฐานข้อมูล 151 คนๆละ1,700 บาท
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ประมาณการรองรับการเพิม่ 24  คนๆละ 1,700บาท
3 ค่าหนังสือเรียน เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือหนังสือเรียน 35,000 อบต. กอง

ประมาณการตามฐานข้อมูล 151 คนๆละ 200 บาท นากระแซง การศึกษาฯ

ประมาณการรองรับการเพิม่ 24  คนๆละ 200 บาท
4 ค่าอุปกรณ์การเรียน เพือ่จ่ายเป็นค่าอุปกรณ์การเรียน 35,000 อบต. กอง

ประมาณการตามฐานข้อมูล 151 คนๆละ 200 บาท นากระแซง การศึกษาฯ

ประมาณการรองรับการเพิม่ 24  คนๆละ 200 บาท
5 ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน พือ่จ่ายเป็นค่าเคร่ืองแบบนักเรียน 52,500 อบต. กอง

ประมาณการตามฐานข้อมูล 151 คนๆละ 300 บาท นากระแซง การศึกษาฯ

ประมาณการรองรับการเพิม่ 24  คนๆละ 300 บาท

        3.2 แผนงานการศึกษา / งานระดบัก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
พ.ศ.2565 พ.ศ.2566



ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน

ทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รบัผิดชอบ ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ.ม.ีค.เม.ย.พ.ค.ม.ิย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
การ หลัก

6 ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เพือ่จ่ายเป็นค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 75,250 อบต. กอง

ประมาณการตามฐานข้อมูล 151 คนๆละ 430 บาท นากระแซง การศึกษาฯ

ประมาณการรองรับการเพิม่ 24  คนๆละ 430 บาท
7 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการ เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการส่งเสริมสนับสนุน 100,000 อบต. กอง

จัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ การจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ เช่น ค่าป้ายโครงการ นากระแซง การศึกษาฯ

ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิด-ปิด ค่าจ้างเหมา
เวทีและเคร่ืองเสียง ค่าจ้างเหมาในการจัดประดับแต่งสถานที่
พร้อมค่าติดต้ัง ร้ือถอน ค่าเช่าเต็นท์ค่าเช่าและค่าบริการ วัสดุ
อุปกรณ์ทีจ่ าเป็นในการจัดงาน (ค่าเคร่ืองเล่นเล่นภาคสนาม
เพือ่ส่งเสริมพัฒนาการส าหรับเด็ก) ค่าอาหาร ว่างและ เคร่ือง
ด่ืมไม่มีแอลกอฮอล์ ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืมไม่มีแอลกอฮอล์
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ค่าจัดท าเกียรติบัตรพร้อมกรอบ ค่าจัดซ้ือของรางวัลส าหรับ
ผู้ชนะการประกวดแข่งขันเกมต่างๆเงินรางวัลการประกวดซุ้ม
กิจกรรมค่าตอบแทนคณะกรรมการตัดสินกิจกรรมและค่าใช้
จ่ายอื่นทีจ่ าเป็นในการฝึกอบรม

8 โครงการสานสัมพันธ์ผู้ปกครอง เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการสานสัมพันธ์ 30,000 อบต. กอง

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ผู้ปกครองศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เช่น ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิด นากระแซง การศึกษาฯ

การฝึกอบรม ค่าวัสดุเคร่ืองเขียนและอุปกรณ์ค่าถ่ายเอกสาร 
ค่าป้ายโครงการ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าอาหารว่าง และ
เคร่ืองด่ืม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่น
ทีจ่ าเป็นในการฝึกอบรม

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566



ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน
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การ หลัก

9 โครงการให้ความรู้และการแสดง เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าให้ความรู้และการแสดง 30,000 อบต. กอง

นิทรรศการผลงานวิชาการ นิทรรศการผลงานวิชาการ ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการ นากระแซง การศึกษาฯ

ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เคร่ืองเขียนและอุปกรณ์ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืมไม่มีแอลกอฮอล์ ค่าป้าย
ค่าถ่ายเอกสาร ค่าสมนาคุณวิทยากร และค่าใช้จ่ายอื่นที่
จ าเป็นในการฝึกอบรม

10 โครงการอบรมให้ความรู้เด็ก เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการอบรมให้ความรู้ 25,000 อบต. กอง

เยาวชนประชาชนในเขตต าบล เด็กเยาวชนประชาชนในเขตต าบลนากระแซง เช่น ค่าใช้จ่าย นากระแซง การศึกษาฯ

นากระแซง ในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม ค่าวัสดุเคร่ืองเขียนและ
อุปกรณ์ ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมค่าอาหาร และเคร่ืองด่ืม
ค่าอาหาร และเคร่ืองด่ืมไม่มีแอลกอฮอล์ ค่าป้าย ค่าถ่าย
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เอกสาร ค่าสมนาคุณวิทยากร และค่าใช้จ่ายอื่นทีจ่ าเป็นใน
การฝึกอบรม

11 อาหารเสริม (นม) โรงเรียน เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุงานบ้านงานครัวประเภทวัสดุส้ิน 2,107,820 อบต. กอง

เปลืองค่าอาหารเสริม (นม) โรงเรียนให้กับโรงเรียนสังกัด นากระแซง การศึกษาฯ

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน(สพฐ.)ในเขต
อบต.นากระแซง จ านวน 9 แห่ง
ประมาณการตามฐานข้อมูล 1,021 คนๆละ 7.37บาท/วัน
จ านวน 260  วัน
ประมาณการรองรับการเพิม่79 คนๆละ7.37 บาท/วัน
จ านวน 260  วัน
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ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน
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การ หลัก

12 อาหารเสริม(นม) ศูนย์พัฒนา เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุงานบ้านงานครัวประเภทวัสดุ 335,335 อบต. กอง

เด็กเล็กของ อบต.นากระแซง ส้ินเปลืองค่าอาหารเสริม (นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ นากระแซง การศึกษาฯ

อบต.นากระแซง ประมาณการตามฐานข้อมูล 151 คน
คนละ 7.37 บาท/วัน จ านวน 260 วัน
ประมาณการรองรับการเพิม่ 24 คนๆละ7.37บาท/วัน
จ านวน 260  วัน

13 อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน เพือ่จ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันส าหรับโรงเรียน 4,620,000 อบต. กอง

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน(สพฐ.) นากระแซง การศึกษาฯ

ในเขต อบต.นากระแซง จ านวน 9 แห่ง
ประมาณการตามฐานข้อมูล 1,021 คนจัดสรรในอัตรา
คนละ 21 บาท จ านวน 200 วัน
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รวม 13 โครงการ 8,643,780

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566



ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน

ทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รบัผิดชอบ ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ.ม.ีค.เม.ย.พ.ค.ม.ิย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
การ หลัก

1 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรง 30,000 อบต. กอง
ความรุนแรงต่อเด็ก สตรี และ ต่อเด็ก สตรี และบุคคลในครอบครัว เช่น ค่าอาหาร นากระแซง สวัสดิการ
บุคคลในครอบครัว อาหารว่าง ค่าเคร่ืองด่ืม ค่าสมนาคุณวิทยากรค่าวัสดุอุปกรณ์ สังคม

ค่าตกแต่งสถานที ่และค่าใช้จ่ายอื่นทีเ่กี่ยวข้องล าจเป็นใน
การด าเนินงาน

2 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ส าหรับ เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ส าหรับ 30,000 อบต. กอง
ผู้สูงอายแุละบคุคลที่เข้าสู่วัยผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุและบุคคลทีเ่ข้าสู่วัยผู้สูงอายุ เช่น ค่าอาหาร นากระแซง สวัสดิการ

ค่าอาหารว่าง ค่าเคร่ืองด่ืม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุ สังคม
อุปกรณ์ ค่าตกแต่งสถานที ่และค่าใช้จ่ายอื่นทีท่ีจ่ าเป็นแก่
ผู้เข้าร่วมโครงการ และค่าใช้อื่นทีเ่กี่ยวข้องและจ าเป็นในการ
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ด าเนินงาน 
3 โครงการเสริมสร้างคุณภาพชีวิต เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการเสริมสร้างคุณภาพชีวิต 30,000 อบต. กอง

ผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุ เช่น ค่าอาหาร ค่าหารว่าง ค่าเคร่ืองด่ืม ค่าสมนา นากระแซง สวัสดิการ
คุณวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าตกแต่งสถานที ่และค่าใช้ สังคม
จ่ายอื่นทีจ่ าเป็นก่ผู้เข้าร่วมโครงการและและค่าใช้จ่ายอื่นที่
เกี่ยวขอ้งและจ าเป็นในการด าเนินงาน

รวม 3 โครงการ 90,000

       3.3 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ชมุชน / งานส่งเสริมและสนับสนุนความเขม้แขง็ชมุชน
พ.ศ.2565 พ.ศ.2566



ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน

ทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รบัผิดชอบ ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ.ม.ีค.เม.ย.พ.ค.ม.ิย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
การ หลัก

1 โครงการการจัดการแข่งขันกีฬา เพือ่จา่ยเป็นค่าใช้จา่ยในการจดัการแขง่ขนักฬีาต้านยาเสพติด 300,000 ตามความ กองการ
ต้านยาเสพติดต าบลนากระแซง ต าบลนากระแซงเช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าโล่ หรือถว้ยรางวัลที่ เหมาะสม ศีกษาฯ

มอบให้ผู้ชนะการแขง่ขนักฬีาค่าอปุกรณ์กฬีาค่าอปุกรณ์กฬีาและ ของโครง
วัสดุในการจดัการแขง่ขนักฬีา ค่าเส้ือส าหรับนักกฬีา ค่าใช้จา่ยใน การ
พธิีเปิด-ปิด ค่าเช่าสถานที ่ค่าจา้งเหมาเคร่ืองเสียง ค่าจา้งเหมาจดั
เตรียมสนามแขง่ขนักฬีาค่าตอบแทนคณะกรรมการตัดสิน ค่าเบีย้
เล้ียงเจา้หน้าทีส่นาม ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมไม่มีแอลกอออล์
ส าหรับนักกฬีา เจา้หน้าทีแ่ละกรรมการจดัการแขง่ขนักฬีา ค่าอา
หารและเคร่ืองด่ืมไม่มีแอลกอฮอล์ส าหรับนักกฬีา เงินหรือของ
รางวัลทีม่อบให้ผู้ชนะการแขง่ขนัและค่าใช้จา่ยอื่นๆทีเ่กี่ยวขอ้ง
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2 โครงการการจัดต้ังศูนย์กีฬา เพือ่จา่ยเป็นค่าใช้จา่ยในการจดัการจดัต้ังศูนยก์ฬีาต าบลนากระแซง 20,000 ตามความ กองการ
ต าบลนากระแซง เช่นค่าป้ายโครงการ ค่าโล่หรือถว้ยรางวัลทีม่อบให้ผู้ชนะการ เหมาะสม ศีกษาฯ

แขง่ขนักฬีา ค่าอปุกรณ์กฬีาและวัสดุในการจดัการแขง่ขนักฬีา ของโครง
ค่าเส้ือส าหรับนักกฬีา ค่าใช้จา่ยในพธิีเปิด-ปิด ค่าเช่า สถานที ่ การ
ค่าจา้งเหมาเคร่ืองเสียงค่าจา้งเหมาเคร่ืองเสียง ค่าจา้งเหมาจดั
เตรียมสนามแขง่ขนักฬีา ค่าตอบแทนคณะกรรมการตัดสินค่าเบีย้
เล้ียง เจา้หน้าทีส่นาม ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมไม่มีแอลกอฮอล์
ส าหรับนักกีฬาเจ้าหน้าที่และกรรมการจัดการแข่งขันกีฬา ค่าอาหาร

และเคร่ืองด่ืมไม่มีแอลกอฮอล์ส าหรับนักกฬีา เงินหรือของรางวัล
ทีม่อบให้ผู้ชนะการแขง่ขนัและค่าใช้จา่ยอื่นๆทีเ่กี่ยวขอ้ง

รวม 2 โครงการ 320,000

        3.4 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ / งานการกีฬาและนันทนาการ
พ.ศ.2565 พ.ศ.2566



ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน

ทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รบัผิดชอบ ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ.ม.ีค.เม.ย.พ.ค.ม.ิย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
การ หลัก

1 โครงการเสริมสร้างจิตส านึกใน เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการเสริมสร้างจิต 20,000 อบต. กองการ
ด้านคุณธรรมจริยธรรม ส านึกในด้านคุณธรรมจริยธรรม เช่น ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและ นากระแซง ศีกษาฯ

ปิดการฝึกอบรม ค่าวัสดุเคร่ืองเขียน และอุปกรณ์
ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมค่าอาหารและเคร่ืองด่ืมไม่มีแอล
กอฮอล์ ค่าป้าย ค่าถ่ายเอกสาร ค่าสมนาคุณวิทยากรและ
ค่าใช้จ่ายอื่นทีจ่ าเป็นในการฝึกอบรม

2 โครงการแห่เทียนพรรษา เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการแห่เทียนพรรษา 150,000 อบต. กองการ
ต าบลนากระแซง ต าบลนากระแซง เช่น ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึก นากระแซง ศีกษาฯ

อบรมค่าวัสดุเคร่ืองเขียนและอุปกรณ์ ค่าอาหารว่างและ
ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืมไม่มี
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แอลกอฮอล์ ค่าป้าย ค่าถ่ายเอกสาร ค่าสมนาคุณวิทยากร
และค่าใช้จ่ายอื่นทีจ่ าเป็นในการฝึกอบรม

3 อุดหนุนการจัดท าต้นเทียน เพือ่จ่ายเป็นเงินอุดหนุนการจัดท าต้นเทียนพรรษาประจ าปี 50,000 ตามความ กองการ
พรรษา 2566 เพือ่ส่งเข้าประกวดในงานประเพณีแห่เทียนพรรษา เหมาะสม ศีกษาฯ

ของจังหวัดอุบลราชธานี ของโครง
การ

รวม 3 โครงการ 220,000

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566
        3.5 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ / งานศาสนาวัฒนธรรม



ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน

ทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รบัผิดชอบ ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ.ม.ีค.เม.ย.พ.ค.ม.ิย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
การ หลัก

1 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยว เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ 20,000 อบต. ส านัก
กับโรคระบาด โรคระบาด เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม นากระแซง ปลัด

ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์
2 โครงการระบบแพทย์ฉุกเฉิน เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการระบบแพทย์ฉุกเฉิน 1,200,000 อบต. ส านัก

องค์การบริหารส่วนต าบล อบต.นากระแซง เช่น ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าวัสดุน้ ามัน นากระแซง ปลัด
นากระแซง เชื้อเพลิง ค่าเติมออกซิเจน ค่าเวชภัณฑ์ ยาทีไ่ม่ใช่ยา ฯลฯ

เป็นต้น
3 โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอด เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการด าเนินการจัดสวัสดิภาพการ 80,000 อบต. ส านัก

ภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ส ารวจข้อมูลจ านวน สัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์และก่ารด าเนิน นากระแซง ปลัด
งานการขับเคล่ือนโครงการสัตว์ ปลอดโรค คนปลอดภัยจาก
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โรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จ
พระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราช
กุมารี กรมพระศรีสวางควัฒนวรชัตติยราชนารี เช่น วัคซีน
กระบอกฉีดยา เข็มฉีดยา  ค่าป้าย ค่าถุงมือแพทย์ ฯลฯ

4 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน เพือ่จ่ายเป็นเงินอุดหนุนคณะกรรมการ หมู่ที ่ 7 20,000 อบต. ส านัก
หมู่ที ่7 บ้านหนองเงินฮ้อย บ้านหนองเงินฮ้อย เพือ่จัดท าโครงการตามโครงการ นากระแซง ปลัด

พระราชด าริด้านสาธารณสุข
5 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน เพือ่จ่ายเป็นเงินอุดหนุนคณะกรรมการ หมู่ที ่ 1 20,000 อบต. ส านัก

หมู่ที ่1 บ้านนากระแซง บ้านนากระแซง  เพือ่จัดท าโครงการตามโครงการ นากระแซง ปลัด
พระราชด าริด้านสาธารณสุข

       3.6 แผนงานสาธารณสุข / งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน
พ.ศ.2565 พ.ศ.2566



ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน

ทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รบัผิดชอบ ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ.ม.ีค.เม.ย.พ.ค.ม.ิย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
การ หลัก

6 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน เพือ่จ่ายเป็นเงินอุดหนุนคณะกรรมการ หมู่ที ่ 10 20,000 อบต. ส านัก
หมู่ที ่10 บ้านหนองไฮ บ้านหนองไฮ เพือ่จัดท าโครงการตามโครงการ นากระแซง ปลัด

พระราชด าริด้านสาธารณสุข
7 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน เพือ่จ่ายเป็นเงินอุดหนุนคณะกรรมการ หมู่ที ่ 11 20,000 อบต. ส านัก

หมู่ที ่11 บ้านอุดมพัฒนา บ้านอุดมพัฒนา เพือ่จัดท าโครงการตามโครงการ นากระแซง ปลัด
พระราชด าริด้านสาธารณสุข

8 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน เพือ่จ่ายเป็นเงินอุดหนุนคณะกรรมการ หมู่ที ่ 12 20,000 อบต. ส านัก
หมู่ที ่12 บ้านค าประเสริฐ บ้านค าประเสริฐ เพือ่จัดท าโครงการตามโครงการ นากระแซง ปลัด

พระราชด าริด้านสาธารณสุข
9 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน เพือ่จ่ายเป็นเงินอุดหนุนคณะกรรมการ หมู่ที ่ 13 20,000 อบต. ส านัก

หมู่ที ่13 บ้านนากระแซง บ้านนากระแซง เพือ่จัดท าโครงการตามโครงการ นากระแซง ปลัด

26

พระราชด าริด้านสาธารณสุข
10 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน เพือ่จ่ายเป็นเงินอุดหนุนคณะกรรมการ หมู่ที ่ 14 20,000 อบต. ส านัก

หมู่ที ่14 บ้านไร่ศรีสุข บ้านไร่ศรีสุข เพือ่จัดท าโครงการตามโครงการ นากระแซง ปลัด
พระราชด าริด้านสาธารณสุข

11 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน เพือ่จ่ายเป็นเงินอุดหนุนคณะกรรมการ หมู่ที ่ 15 20,000 อบต. ส านัก
หมู่ที ่15 บ้านป่าต้ิว บ้านป่าต้ิว เพือ่จัดท าโครงการตามโครงการ นากระแซง ปลัด

พระราชด าริด้านสาธารณสุข
12 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน เพือ่จ่ายเป็นเงินอุดหนุนคณะกรรมการ หมู่ที ่ 16 20,000 อบต. ส านัก

หมู่ที ่16 บ้านนากระแซง บ้านนากระแซง เพือ่จัดท าโครงการตามโครงการ นากระแซง ปลัด
พระราชด าริด้านสาธารณสุข

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566



ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน

ทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รบัผิดชอบ ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ.ม.ีค.เม.ย.พ.ค.ม.ิย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
การ หลัก

13 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน เพือ่จ่ายเป็นเงินอุดหนุนคณะกรรมการ หมู่ที ่ 2 20,000 อบต. ส านัก
หมู่ที ่2 บ้านนากระแซง บ้านนากระแซง เพือ่จัดท าโครงการตามโครงการ นากระแซง ปลัด

พระราชด าริด้านสาธารณสุข
14 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน เพือ่จ่ายเป็นเงินอุดหนุนคณะกรรมการ หมู่ที ่ 3 20,000 อบต. ส านัก

หมู่ที ่3 บ้านไทยวัฒนา บ้านไทยวัฒนา เพือ่จัดท าโครงการตามโครงการ นากระแซง ปลัด
พระราชด าริด้านสาธารณสุข

15 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน เพือ่จ่ายเป็นเงินอุดหนุนคณะกรรมการ หมู่ที ่ 4 20,000 อบต. ส านัก
หมู่ที ่4 บ้านโนนสวาง บ้านโนนสวาง  เพือ่จัดท าโครงการตามโครงการ นากระแซง ปลัด

พระราชด าริด้านสาธารณสุข
16 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน เพือ่จ่ายเป็นเงินอุดหนุนคณะกรรมการ หมู่ที ่ 5 20,000 อบต. ส านัก

หมู่ที ่5 บ้านหนองแต้ บ้านหนองแต้  เพือ่จัดท าโครงการตามโครงการ นากระแซง ปลัด

27

พระราชด าริด้านสาธารณสุข
17 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน เพือ่จ่ายเป็นเงินอุดหนุนคณะกรรมการ หมู่ที ่ 6 20,000 อบต. ส านัก

หมู่ที ่6 บ้านหม้อทอง บ้านหม้อทอง เพือ่จัดท าโครงการตามโครงการ นากระแซง ปลัด
พระราชด าริด้านสาธารณสุข

18 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน เพือ่จ่ายเป็นเงินอุดหนุนคณะกรรมการ หมู่ที ่ 8 20,000 อบต. ส านัก
หมู่ที ่8 บ้านเตย บ้านเตย  เพือ่จัดท าโครงการตามโครงการ นากระแซง ปลัด

พระราชด าริด้านสาธารณสุข
19 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน เพือ่จ่ายเป็นเงินอุดหนุนคณะกรรมการ หมู่ที ่ 9 20,000 อบต. ส านัก

หมู่ที ่9  บ้านดอนกลาง บ้านดอนกลาง เพือ่จัดท าโครงการตามโครงการ นากระแซง ปลัด
พระราชด าริด้านสาธารณสุข

รวม 19 โครงการ 1,600,000

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566



ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน

ทีเ่กิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รบัผิดชอบ ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ.ม.ีค.เม.ย.พ.ค.ม.ิย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
การ หลัก

1 โครงการช่วยเหลือประชาชนตาม เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการช่วยเหลือ 33,000 อบต. กอง
อ านาจหน้าทีข่ององค์กรปกครอง ประชาชนตามอ านาจหน้าทีข่ององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นากระแซง สวัสดิการ
ส่วนท้องถิ่นกรณีการส่งเสริมและ กรณีการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตนอกจากกรณีการ สังคม
พัฒนาคุณภาพชีวิต ช่วยเหลือด้านสาธารณภัยฉุกเฉินการช่วยเหลือด้านการ

ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พิจารณาใช้จ่ายงบประมาณช่วยเหลือประชาชน

2 โครงการพัฒนาศักยภาพอาชีพ เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการพัฒนาศักยภาพอาชีพ 30,000 อบต. กอง
ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส เช่น ค่าอาหาร นากระแซง สวัสดิการ

ค่าอาหารว่าง ค่าเคร่ืองด่ืม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุ สังคม

28

อุปกรณ์ ค่าตกแต่งสถานที ่และค่าใช้จ่ายอื่นทีจ่ าเป็นแก่
ผู้เข้าร่วมโครงการและค่าใช้จ่ายอื่นทีเ่กี่ยวข้องและจ าเป็น
ในการด าเนินงาน

รวม 2 โครงการ 63,000

       3.7 แผนงานสังคมสงเคราะห์ / งานสวัสดกิารสังคมและสังคมสงเคราะห์
พ.ศ.2565 พ.ศ.2566



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
การ หลัก

1 โครงการจัดการเลือกต้ัง เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดการเลือกต้ังผู้บริหาร 20,000 อบต. ส านัก
ผู้บริหารท้องถ่ินและสมาชิก ท้องถ่ินและสมาชิกสภาท้องถ่ิน (ยกเว้นค่าตอบแทน นากระแซง ปลัด
สภาท้องถ่ิน แทนเจ้าหน้าท่ีในการเลือกต้ัง) กรณีครบวาระและ

กรณีแทนต าแหน่งท่ีว่างตามท่ีกฎหมายก าหนด โดย
มีค่าใช้จ่ายประกอบไปด้วยค่าวัสดุเคร่ืองเขียนและ

29

อุปกรณ์ค่าปูาย ค่าอาหารค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม
และค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีจ าเป็น

2 โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมคุณธรรม 30,000 อบต. ส านัก
และระเบียบกฏหมายต่างๆให้แก่ จริยธรรมและระเบียบกฎหมายต่างๆให้แก่คณะ นากระแซง ปลัด
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ ผู้บริหารสมาชิกสภาฯพนักงานส่วนต าบลและ
พนักงานส่วนต าบลและ พนักงานจ้างโดยมีค่าใช้จ่ายประกอบ ด้วย ค่าสมนา
พนักงานจ้าง คุณวิทยากร ค่าปูายโครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหาร

ว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ฯลฯ

รวม 2 โครงการ 50,000

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด. 02
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง อ าเภอเดชอุดม จังหวัดอุบลราชธานี 

       4.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป / งานบริหารท่ัวไป
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
การ หลัก

1 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการเพ่ิมประสิทธิ 30,000 อบต. กองคลัง
ในการจัดเก็บภาษีท้องถ่ิน ภาพในการจัดเก็บภาษีท้องถ่ินประจ าปีงบประมาณ นากระแซง
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566อาทิ กระดาษ ปากกา การจ้างเหมาบริการ
พ.ศ.2566 และวัสดุ อ่ืนท่ีเก่ียวข้อง

รวม 1 โครงการ 30,000

30
       4.2 แผนงานบริหารงานท่ัวไป / งานบริหารงานคลัง

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
การ หลัก

1 โครงการช่วยเหลือประชาชน เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชนตาม 40,000 อบต. ส านัก
ตามอ านาจหน้าท่ีององค์กร อ านาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินกรณี นากระแซง ปลัด
ปกครองส่วนท้องถ่ินกรณี เยียวยาหรือฟ้ืนฟูหลังเกิดสาธารณภัย
เยียวยาหรือฟ้ืนฟูหลังเกิด
สาธารณภัย

2 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการป้องกันและลด 6,000 อบต. ส านัก
ทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่ อุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลส าคัญ เช่น เทศกาล นากระแซง ปลัด

ปีใหม่ เทศกาลสงกรานต์ เป็นต้น  มาตรการในการ
รักษาความปลอดภัยนักท่องเท่ียว และการต้ังงบ

31

ประมาณเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการจัดการจราจรฯลฯ

3 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการป้องกันและลด 6,000 อบต. ส านัก
ทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์ อุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลส าคัญ เช่น เทศกาล นากระแซง ปลัด

ปีใหม่ เทศกาลสงกรานต์ เป็นต้น  มาตรการในการ
รักษาความปลอดภัยนักท่องเท่ียว และการต้ังงบ
ประมาณเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการจัดการจราจรฯลฯ

รวม 3 โครงการ 52,000

       4.3 แผนงานการรักษาความสงบภายใน / งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
พ.ศ.2565 พ.ศ.2566



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รับผิดชอบ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
การ หลัก

1 โครงการบูรณาการป้องกัน อุดหนุนโครงการบูรณาการป้องกัน แก้ไขปัญหายา 25,000 ตามความ ส านัก
แก้ไขปัญหายาเสพติดอ าเภอ เสพติดอ าเภอเดชอุดม ประจ าปีงประมาณ 2566 เหมาะสม ปลัด
เดชอุดม ของโครง

การ

2 โครงการจัดต้ังศูนย์ปฏิบัติการ อุดหนุนโครงการจัดต้ังศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วย 25,000 ตามความ ส านัก
ร่วมในการช่วยเหลือประชาชน เหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินระดับ เหมาะสม ปลัด
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน อ าเภอเดชอุดม อ าเภอเดชอุดม จังหวัดอุบลราชธานี ของโครง
ระดับอ าเภอเดชอุดม อ าเภอเดชอุดม การ
จังหวัดอุบลราชธานี

32

รวม 2 โครงการ 50,000

       4.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน / งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
พ.ศ.2565 พ.ศ.2566



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รับผิดชอบ ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
การ หลัก

1 โครงการคุ้มครอง ดูแล บ ารุงรักษา เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการคุ้มครอง ดูแล 30,000 อบต. ส านัก
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม บ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวด นากระแซง ปลัด
ควบคุมและลดมลพิษเป็นมิตรกับส่ิง ล้อมควบคุมและลดมลพิษเป็นมิตรกับส่ิงแวด
แวดล้อม ล้อมโดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าป้าย

โครงการ ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร
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ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุ และ
ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีจ าเป็น

รวม 1 โครงการ 30,000

2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ แบบ ผด. 02
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง อ าเภอเดชอุดม จังหวัดอุบลราชธานี 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
       5.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน / งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รับผิดชอบ ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
การ หลัก

1 ขุดลอกห้วยอาลาง (ตอนล่าง) ปริมาณงานสภาพปากน  าล้าห้วยกว้าง 492,000 หมู่ 14 กองช่าง
หมู่ 14 บ้านไร่ศรีสุข 15  เมตร ยาว 250  เมตร  ลึก 3 เมตร บ้านไร่ศรีสุข

ท้องห้วย กว้าง 8 เมตร ปริมาตร ดินขุด
ไม่น้อยกว่า  8,625 ลบ.ม.
(รายละเอียดตามแบบท่ี อบต.ก าหนด)
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        5.2 แผนงานการเกษตร / งานส่งเสริมการเกษตร

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รับผิดชอบ ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
การ หลัก

1 เคร่ืองขัดพ้ืน เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองขัดพ้ืน จ านวน 1 เคร่ืองๆละ 19,900 อบต. ส านัก
 19,990 บาท คุณลักษณะพ้ืนฐาน นากระแซง ปลัด
1) ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลางไม่น้อยกว่า 16 น้ิว
2) ใช้ไฟฟ้า
3) ราคาพร้อมอุปกรณ์
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2 เคร่ืองดูดฝุ่น เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองดูดฝุ่น ขนาด 25  ลิตร 14,000 อบต. ส านัก
จ านวน 1 เคร่ืองๆละ 14,000 บาท นากระแซง ปลัด
คุณลักษณะพ้ืนฐาน
 - สามารถดูดฝุ่นและน้ าได้
 - เป็นราคาพร้อมอุปกรณ์

3 เคร่ืองท าลายเอกสาร เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองท าลายเอกสารแบบตัดตรง 19,300 อบต. ส านัก
ท าลายเอกสารคร้ังละ 10 แผ่นจ านวน1เคร่ืองๆละ นากระแซง ปลัด
19,300 บาท คุณลักษณะพ้ืนฐาน
 - ขนาดท่ีก าหนดเป็นแบบท าลายข้ันต่ าต่อคร้ัง
 - ขนาดกระดาษหลังท าลายกว้างไม่เกินกว่า 4มิลลิลิตร

รวม 3 โครงการ 53,200

3.บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ วัสดุ ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน 
จ านวนครุภัณฑ์ วัสดุ ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566
องค์การบริหารส่วนต าบลนากระแซง อ าเภอเดชอุดม จังหวัดอุบลราชธานี 

1. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน
       1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป / งานบริหารท่ัวไป

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

แบบ ผด. 02/1



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รับผิดชอบ ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
การ หลัก

1 ตู้เหล็ก แบบ 2  บาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือตู้เหล็ก แบบ 2  บาน 22,800 อบต. กองคลัง
จ านวน 4 ตู้ ราคาตู้ละ 5,700 บาท นากระแซง
คุณลักษณะเฉพาะสังเขป
1) มีมือจับชนิดบิด
2) มีแผ่นช้ันปรับระดับ 3 ช้ิน
3) คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์
อุตสาหกรรม (มอก)

รวม 1 โครงการ 22,800
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ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รับผิดชอบ ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
การ หลัก

1 ตู้เอกสารแบบบานกระจก เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือตู้บานเล่ือนกระจก 3,950 อบต. ส านัก
ขนาด กว้าง 118.2 ชม. ลึก 40.6 ชม. สูง 88.0 ชม. นากระแซง ปลัด
จ านวน 2 หลังๆละ 3,950 บาท 

รวม 1 โครงการ 3,950

       1.3 แผนงานการรักษาความสงบภายใน / งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน
พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

       1.2 แผนงานบริหารงานท่ัวไป / งานบริหารงานคลัง
พ.ศ.2565 พ.ศ.2566



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รับผิดชอบ ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
การ หลัก

1 เก้าอ้ีส านักงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเก้าอ้ีส านักงาน จ านวน  5  ตัวๆละ 8,500 อบต. กอง
1,700 บาท โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังน้ี นากระแซง การศึกษาฯ
พนักพิงและท่ีน่ังข้ึนโครงเหล็กบุฟองน้ า หุ้มหนังเทียม 
ท่ีวางแขนผลิตจากพลาสติกข้ึนรูปปรับเก้าอ้ีด้วยคันโยก
สามารถหมุนได้รอบ

2 โต๊ะท างานเหล็ก เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือโต๊ะท างานเหล็ก ขนาด 3.5 ฟุต 35,400 อบต. กอง
จ านวน 6 ตัวๆละ 5,900 บาท ดังน้ี นากระแซง การศึกษาฯ
ขนาด 1,067 (กว้าง)X660 ลึก X759 สูง มิลลิเมตร

3 พัดลมติดผนัง เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือพัดลมติดผนัง 38,000 อบต. กอง
จ านวน 19 ตัวๆละ 2,000 บาท มีขนาดใบพัด นากระแซง การศึกษาฯ
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ไม่น้อยกว่า 16 น้ิว
รวม 3 โครงการ 81,900

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รับผิดชอบ ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
การ หลัก

1 ตู้เอกสารแบบบานกระจก เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือตู้บานเล่ือนกระจก 7,900 อบต. ส านัก
ขนาด กว้าง 118.2 ชม. ลึก 40.6 ชม. สูง 88.0 ชม. นากระแซง ปลัด
จ านวน 2 หลังๆละ 3,950 บาท 

รวม 1 โครงการ 7,900

       1.4 แผนงานการศึกษา / งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

      1.5 แผนงานสาธารณสุข / งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข
พ.ศ.2565 พ.ศ.2566



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รับผิดชอบ ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
การ หลัก

1 เคร่ืองตัดหญ้าแบบข้อแข็ง เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองตัดหญ้าแบบข้อแข็ง 9,500 อบต. ส านัก
จ านวน 1 เคร่ืองๆละ 9,500 บาท นากระแซง ปลัด
คุณลักษณะพ้ืนฐาน
 - เป็นเคร่ืองตัดหญ้าแบบสะพาย
 - เคร่ืองยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 14 แรงม้า
 - ปริมาตรกระบอกสูบไม่น้อยกว่า 30 ซีซี
 - พร้อมใบมีด

2 เคร่ืองตัดหญ้าแบบล้อจักรยาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองตัดหญ้า แบบล้อ 12,000 อบต. ส านัก
จักรยาน จ านวน 1 เคร่ืองๆละ 12,000 บาท นากระแซง ปลัด
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คุณลักษณะพ้ืนฐาน
 - เป็นเคร่ืองตัดหญ้าแบบเข็น
 - เคร่ืองยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 5 แรงม้า
 -ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลางของล้อประมาณ 26ล้อ
 - รัศมีตัดหญ้าได้กว้างไม่น้อยกว่า 20 น้ิว
 - ความจุถังน้ ามันเคร่ืองยนต์ ไม่น้อยกว่า
20 ลิตร

รวม 2 โครงการ 21,500

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566
       2.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป / งานบริหารท่ัวไป
2. ประเภทครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รับผิดชอบ ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
การ หลัก

1 เตาอบไมโครเวฟ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเตาอบไมโครเวฟ 8,000 อบต. กอง
จ านวน 1 เตา มีคุณลักษณะ ดังน้ี นากระแซง การศึกษาฯ
 - เป็นเตาอบไมโครเวฟผสมระบบย่าง
 - ความจุไม่น้อยกว่า 25 ลิตร

2 ถังเก็บน้ าขนาดใหญ่แบบไฟเบอร์กลาส เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือถังเก็บน้ าขนาดใหญ่แบบ 8,300 อบต. กอง
ขนาดความจุ  2,000 ลิตร ไฟเบอร์กลาส ขนาดความจุ 2,000 ลิตร นากระแซง การศึกษาฯ

จ านวน 1 ใบ มีคุณลักษณะ ดังน้ี
 - ขนาดท่ีก าหนดเป็นขนาดท่ีจุน้ าได้ไม่น้อยกว่า
2,000 ลิตร 
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 -คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม
 -ราคาไม่รวมขาต้ัง และไม่รวมค่าติดต้ัง

รวม 2 โครงการ 16,300

       2.2 แผนงานการศึกษา / งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
พ.ศ.2565 พ.ศ.2566



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รับผิดชอบ ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
การ หลัก

1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 17,000 อบต. ส านัก
ส านักงาน ส าหรับส านักงาน (จอภาพขนาดไม่น้อยกว่า นากระแซง ปลัด

19 น้ิว) จ านวน 1 เคร่ืองๆละ 17,000 บาท
คุณลักษณะพ้ืนฐาน
 - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า
4 แกนหลัก (4 core) และ 8 แกนเสมือน
(8 Thread) และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณ
นาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้องใช้ความสามารถในการ
ประมวลผลสูง  (Turbo Boost หรือ Max
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Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด
ไม่น้อยกว่า 4 GHZ  จ านวน 1 หน่วย
 - หน่วยประมวลผลกลาง (CPU)มีหน่วยความ
จ าแบบ Cache Memoryรวมในระดับ (Level)
เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า 4 MB
 -มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4
หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย 4 GB
 - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า
ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิดSolid
State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 250GB
จ านวน  1 หน่วย

3. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
       3.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป / งานบริหารท่ัวไป

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รับผิดชอบ ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
การ หลัก

 - มี DVD-RW หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วย อบต. ส านัก
 - มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย (Network นากระแซง ปลัด
Interface) แบบ 10/100/1000 Base - T
หรือดีกว่าจ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
 - มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0
หรือดีกว่าจ านวนไม่น้อยกว่า 3 ช่อง
 - มีแป้นพิมพ์และเมาส์
 - มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว
จ านวน 1 หน่วย

รวม 1 โครงการ 17,000 41
พ.ศ.2565 พ.ศ.2566



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รับผิดชอบ ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
การ หลัก

1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับงาน 34,000 อบต. กองคลัง
ส านักงาน ส านักงาน(จอแสดงภาพขนาดไม่น้อย กว่า 19 น้ิว) นากระแซง
(จอภาพขนาดไม่น้อยกว่า19 น้ิว) จ านวน 2 เคร่ืองๆละ 17,000 บาท

คุณลักษณะพ้ืนฐาน
 - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า
4 แกนหลัก (4 core) และ 8 แกนเสมือน (8 Thread)
และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้องใช้
ความสามารถในการประมวลผลสูง  (Turbo Boost หรือ 
Max Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด
ไม่น้อยกว่า 4 GHZ  จ านวน 1 หน่วย
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 - หน่วยประมวลผลกลาง (CPU)มีหน่วยความจ าแบบ
Cache Memoryรวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาด
ไม่น้อยกว่า 4 MB
 -มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า 
มีขนาดไม่น้อย 4 GB
 - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่าขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive
ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 250GB จ านวน  1 หน่วย
 - มี DVD-RW หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วย

       3.2 แผนงานบริหารงานท่ัวไป / งานบริหารงานคลัง
พ.ศ.2565 พ.ศ.2566



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รับผิดชอบ ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
การ หลัก

2 เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ัง 4,000 อบต. กองคลัง
พร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ ถังหมึกพิมพ์  (Ink Tank Printer) จ านวน 1  เคร่ือง นากระแซง
(Ink Tank Printer) ราคา 4,000 บาท  คุณลักษณะพ้ืนฐาน

 -เป็นเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์
(Ink Tank Printer)จากโรงงานผู้ผลิต
 -มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า1,200x1,200 dpi
 - มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวด าส าหรับกระดาษขนาด
A4 ไม่น้อยกว่า 19 หน้าต่อนาที(ppm) หรือ 8.8  ภาพ
ต่อนาที
 - มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีส าหรับกระดาษขนาด A4 
ไม่น้อยกว่า 15 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 5 ภาพต่อนาที 
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(ipm)
 - มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า
จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
 - มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 50 แผ่น
 - สามารถใช้ได้กับ A4, Letter Legal และสามารถ
ก าหนดขนาดของกระดาษเองได้

3 เคร่ืองส ารองไฟฟ้า เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 5,000 อบต. กองคลัง
จ านวน 2 เคร่ือง ราคาเคร่ืองละ 2,500 บาท คุณลักษณะพ้ืนฐาน นากระแซง
 - มีก าลังไฟฟ้าขาออก (Output) ไม่น้อยกว่า 800 VA
(480 Watts)
 - สามารถส ารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที

รวม 3 โครงการ 43,000

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รับผิดชอบ ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
การ หลัก

1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับส านักงาน 17,000 อบต. ส านัก
ส านักงาน (จอภาพขนาดไม่น้อยกว่า19 น้ิว) จ านวน 1 เคร่ืองๆละ นากระแซง ปลัด

17,000 บาท คุณลักษณะพ้ืนฐาน
 - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า4 แกนหลัก
(4 core) และ 8 แกนเสมือน(8 Thread)
และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้องใช้
ความสามารถในการประมวลผลสูง  (Turbo Boost หรือ 
Max Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด
ไม่น้อยกว่า 4 GHZ  จ านวน 1 หน่วย
 - หน่วยประมวลผลกลาง (CPU)มีหน่วยความจ าแบบ 
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Cache Memoryรวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาด
ไม่น้อยกว่า 4 MB
 -มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า 
มีขนาดไม่น้อย 4 GB
 - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่าขนาดความ
จุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิดSolid State Drive 
ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 250GB จ านวน  1 หน่วย
 - มี DVD-RW หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วย
 - มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface)
แบบ 10/100/1000 Base - T หรือดีกว่า
จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง

       3.3 แผนงานบริหารงานท่ัวไป / งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน
พ.ศ.2565 พ.ศ.2566



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รับผิดชอบ ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
การ หลัก

 - มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0
หรือดีกว่าจ านวนไม่น้อยกว่า 3 ช่อง
 - มีแป้นพิมพ์และเมาส์
 - มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว
จ านวน 1 หน่วย

รวม 1 โครงการ 17,000

ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รับผิดชอบ ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
การ หลัก
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1 ระบบกล้องโทรทัศน์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าติดต้ังกล้องโทรทัศน์วงจรปิด ชนิดเครือข่าย 130,000 อบต. ส านัก
วงจรปิด (CCTV) (CCTV) ใช้ในส านักงานส าหรับติดต้ังภายในภายนอก นากระแซง ปลัด
ในส านักงาน อาคาร จ านวน 5 ชุด รายละเอียดตามแบบ อบต.

นากระแซง ก าหนด

รวม 1 โครงการ 130,000

พ.ศ.2566พ.ศ.2565

       3.4 แผนงานการรักษาความสงบภายใน / งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
พ.ศ.2565 พ.ศ.2566



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รับผิดชอบ ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
การ หลัก

1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรือ 32,000 อบต. กองการ
ส าหรับส านักงาน อิเล็กทรอนิกส์ (เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก นากระแซง ศีกษาฯ

ส าหรับส านักงาน) จ านวน 2 เคร่ือง คุณลักษณะพ้ืนฐาน
 -มีหน่วยประมวลผลกลาง(CPU) ไม่น้อยกว่า 2
แกนหลัก (2 core) และ 4 แกนเสมือน
(4 Thread)และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกา
ได้ในกรณีท่ีต้องใช้ความสามารถในการประมวล
ผลสูง (Turbo Boot) หรือ Max Boost)
โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไม่น้อยกว่า
3.5 GHz  จ านวน 1 หน่วย
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  - หน่วยประมวลผลกลาง (CPU)มีหน่วยความ
จ าแบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level)
เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า 4 MB
 - มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิดDDR4
หรือดีกว่าขนาดไม่น้อยกว่า 4 MB
 - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า
ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิดSolid
State Drive  ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 250 GB
จ านวน 1 หน่วย
 - มีจอภาพท่ีรองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า
1,366X768 Pixelและมีขนาดไม่น้อยกว่า 12 น้ิว

        3.5 แผนงานการศึกษา / งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
พ.ศ.2565 พ.ศ.2566



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รับผิดชอบ ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
การ หลัก

 - มีช่องเช่ือมต่อ (Interface)แบบUSB 2.0 อบต. กองการ
หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง นากระแซง ศีกษาฯ
 - มีช่องเช่ือมต่อแบบ HDMI หรือ VGA
 จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
 - มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย (Network
Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T
หรือดีกว่า แบบติดต้ังภายใน (Internal)
หรือภายนอก (External) จ านวนไม่น้อยกว่า
1 ช่อง
 - สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi(IEEE 802
.11 ac) และ Bluetoot

47

รวม 1 โครงการ 32,000

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รับผิดชอบ ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
การ หลัก

1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับส านักงาน 17,000 อบต. ส านัก
ส านักงาน (จอภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว) จ านวน 1 เคร่ืองๆละ นากระแซง ปลัด

17,000 บาท  คุณลักษณะพ้ืนฐาน
 - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า4 แกนหลัก
(4 core) และ 8 แกนเสมือน (8 Thread)และมีเทคโนโลยี
เพ่ิมสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีท่ีต้องใช้ความสามารถในการ
ประมวลผลสูง (Turbo BoostหรือMax Boost)โดยมีความ
เร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไม่น้อยกว่า 4 GHZจ านวน 1 หน่วย
 -หน่วยประมวลผลกลาง (CPU)มีหน่วยความจ าแบบCache 
Memoryรวมในระดับ(Level)เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า 4 MB
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 -มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า 
มีขนาดไม่น้อย 4 GB
 - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่าขนาดความ
จุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด  Solid State Drive
ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 250GB จ านวน  1 หน่วย
 - มี DVD-RW หรือดีกว่า จ านวน 1 หน่วย
 - มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย(Network Interface)แบบ
10/100/1000Base-Tหรือดีกว่าจ านวนไม่ไม่น้อยกว่า1ช่อง
 - มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า
จ านวนไม่น้อยกว่า 3 ช่อง /- มีแป้นพิมพ์และเมาส์
 -มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว จ านวน 1 หน่วย

พ.ศ.2566พ.ศ.2565
      3.6 แผนงานสาธารณสุข / งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รับผิดชอบ ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
การ หลัก

2 เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ัง 8,000 อบต. ส านัก
พร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ ถังหมึกพิมพ์  (Ink Tank Printer) จ านวน 2  เคร่ือง นากระแซง ปลัด
(Ink Tank Printer) ราคา 4,000 บาท  คุณลักษณะพ้ืนฐาน

 -เป็นเคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถัง
หมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)จากโรงงานผู้ผลิต
 -มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า1,200x1,200dpi
 -มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวด าส าหรับกระดาษขนาด
A4 ไม่น้อยกว่า19หน้าต่อนาที(ppm)หรือ 8.8ภาพต่อนาที
 - มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีส าหรับกระดาษ
ขนาด A4 ไม่น้อยกว่า 15 หน้าต่อนาที (ppm)
หรือ 5 ภาพต่อนาที  (ipm)
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 - มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0
หรือดีกว่าจ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
 -มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 50 แผ่น
 - สามารถใช้ได้กับ A4, Letter Legal และ
สามารถก าหนดขนาดของกระดาษเองได้

3 เคร่ืองส ารองไฟฟ้า เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 5,000 อบต. ส านัก
จ านวน 2 เคร่ือง ราคาเคร่ืองละ 2,500 บาท นากระแซง ปลัด
คุณลักษณะพ้ืนฐาน
 - มีก าลังไฟฟ้าขาออก (Output) ไม่น้อยกว่า 800 VA
(480 Watts)
 - สามารถส ารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที

รวม 3 โครงการ 30,000

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รับผิดชอบ ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
การ หลัก

1 รถบรรทุก (ดีเซล) เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือรถบรรทุก  (ดีเซล) ขนาด 850,000 อบต. กองคลัง
1 ตัน ปริมาตรกระบอก สูบไม่ต่ ากว่า 2,40 ซีซี นากระแซง
หรือก าลังเคร่ืองยนต์สูงสุดไม่ต่ ากว่า110กิโลวัตต์
ขับเคล่ือน 2 ล้อ แบบดับเบ้ิลแค็บ จ านวน 1 คัน
คุณลักษณะเฉพาะสังเขป
(1) เป็นกระบะส าเร็จรูป
(2) ห้องโดยสารเป็นแบบดับเบ้ิลแค็บ 4 ประตู
(3) เป็นราคารวมเคร่ืองปรับอากาศ
(4) ราคารวมภาษีสรรพสามิต
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รวม 1 โครงการ 850,000

พ.ศ.2566

4. ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง
       4.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป / งานบริหารงานคลัง

พ.ศ.2565



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รับผิดชอบ ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
การ หลัก

1 กลองทอมบ้า เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือกลองทอมบ้า จ านวน 1 ใบ 4,700 อบต. กอง
กลองทอมบ้า Conga Tomba พร้อมขาต้ัง นากระแซง การศึกษาฯ

2 กลองบองโก้พร้อมขา เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือกลองบองโก้พร้อมขา 3,500 อบต. กอง
จ านวน 1 ใบ คุณลักษณะ ดังน้ี นากระแซง การศึกษาฯ
 - ขนาดหน้ากอง 7 น้ิว
 - ขนาดกลอง 41.5x18 เซนติเมตร
 - น้ าหนักบองโก้ 4 กิดโลกรัม
 - ขาต้ังโครเม่ียม ขาตะเกียบคู่ แบบ Tripod
 - ขาต้ังโครเม่ียม ขาตะเกียบคู่ แบบ Tripod
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รวม 2 โครงการ 8,200

พ.ศ.2566

5. ประเภทครุภัณฑ์ดนตรีและนาฎศิลป์
        5.1 แผนงานการศึกษา / งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

พ.ศ.2565



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รับผิดชอบ ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
การ หลัก

1 ปีนป่ายวงล้อ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือปีนป่ายวงล้อ จ านวน 1 ชุด โดยมี 12,000 อบต. กอง
โครงสร้างใช้เหล็กท่อกลม พ่นเคลือบด้วยสี โพลียูรีเทน (PU) นากระแซง การศึกษาฯ

2 อุโมงค์คู่กระดานล่ืน 2 ทาง เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ืออุโมงค์คู่กระดานล่ืน 2 ทาง 25,000 อบต. กอง
จ านวน 1 ชุด ประกอบด้วยอุโมงค์คู่กระดานล่ืน 2 ทาง นากระแซง การศึกษาฯ
ขนาด 150x300x120ชม.โครงสร้างใช้เหล็กท่อกลม
และเหล็กรางพ่นเคลือบด้วยสีโพลียูรีเทน (PU)

รวม 2 โครงการ 37,000
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ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รับผิดชอบ ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
การ หลัก

1 ช้ันวางหนังสือนิทาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือช้ันวางหนังสือนิทานจ านวน 3 อันๆ 10,500 อบต. กอง
ละ 3,500 บาท โดยมีขนาด 52X36 น้ิว นากระแซง การศึกษาฯ

2 โต๊ะเก้าอ้ีรับประทานอาหาร เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือโต๊ะเก้าอ้ีรับประทานอาหารส าหรับ 72,000 อบต. กอง
ส าหรับเด็ก เด็ก จ านวน 16 ชุดๆละ 4,500 บาท ประกอบด้วย นากระแซง การศึกษาฯ

 - โต๊ะ ขนาด 60X120X50 ช.ม. 1 ตัว
 - เก้าอ้ี ขนาด 30x30x58 ช.ม. 6 ตัว

รวม 2 โครงการ 82,500

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

6. ประเภทครุภัณฑ์สนาม
        6.1 แผนงานการศึกษา / งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

       7.1 แผนงานการศึกษา / งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
7. ประเภทครุภัณฑ์อ่ืน



ท่ี โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ (บาท) ด าเนิน รับผิดชอบ ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ. มี.ค.เม.ย.พ.ค.มิ.ย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.
การ หลัก

1 เคร่ืองพ่นหมอกควัน เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองพ่นหมอกควันจ านวน 2 เคร่ืองๆ 118,000 อบต. ส านัก
ละ 59,000  บาท คุณลักษณะเฉพาะสังเขป นากระแซง ปลัด
1) ก าลังเคร่ืองยนต์ไม่น้อยกว่า  25  แรงม้า
2) ถังบรรจุน้ ามันเช้ือเพลิงไม่น้อยกว่า 1.2  ลิตร
3) ถังบรรจุน้ ายาเคมีไม่น้อยกว่า 5 ลิตร
4) ปริมาณการฉีดพ่นน้ ายาไม่น้อยกว่า 40 ลิตรต่อช่ัวโมง
5) อุปกรณ์พร้อมใช้งาน

รวม 1 โครงการ 118,000 53

      8.1 แผนงานสาธารณสุข / งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน
พ.ศ.2565 พ.ศ.2566

8. ประเภทครุภัณฑ์การเกษตร


